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Uvodni dio

Sukladno odredbama ¢l. 149 Zakona o radu, pravo na obavjesc¢ivanje prva je razina ovlastenja Radni¢kog vije¢a prema kojoj je poslodavac duzan redovito
tromjesecno obavjestavati Radnicko vijece o svim pitanjima koja su osobito vazna za gospodarski i socijalni polozaj radnika.

Struktura zaposlenosti u Obiteljskom centru

BROJ I VRSTA RADNIKA - STRUKTURA ZAPOSLENOSTI U SREDISNJOJ SLUZBI
1.1.2026. — 31.3.2026.
Broj zaposlenih Broj novozaposlenih Odlazak u Produljenje Raskid
Naziv radnog mjesta na dan 31.3.2026. mirovinu radr:og ugovora o
Neodredeno Odredeno Neodredeno Odredeno staza radu
M Z |M | Z | M| Z | M| Z | M| Z | M zZ M z
Ravnatelj ustanove u socijalnoj skrbi 1 1
Pomoc¢nik ravnatelja ustanove u socijalnoj skrbi 1 2
Voditelj ustrojstvene jedinice 1 (voditelj sluzbe) 2 1 1
Voditelj ustrojstvene jedinice 3 (voditelj odjela) 1 1
Struc¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 1 1 6 2
Strucni savjetnik za podrsku socijalnoj skrbi 1
Visi referent 1
Referent 3
Ukupno po spolu: 4 13 1 8
UKUPNO: 17 9
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BROJ I VRSTA RADNIKA — STRUKTURA ZAPOSLENOSTI U PODRUCNIM SLUZBAMA
1.1.2026. — 31.3.2026.
Broj zaposlenih Broj novozaposlenih Odlazak u | Produljenje Raskid
Naziv radnog mjesta na dan 31.3.2026. mirovinu | radnog staza ugovorao
Neodredeno | Odredeno | Neodredeno | Odredeno radu
M| Z |\M| Z | M | Z |M|Z| M| Z M z M zZ
Upravitelj ustrojstvene jedinice 2 6 15
Struc¢ni radnik u sustavu zastite djece - socijalni radnik 41 8
Struc¢ni radnik u sustavu zastite djece - psiholog 1 41 2 1 1
Struc¢ni radnik u sustavu zastite djece - socijalni pedagog 13 1
Struc¢ni radnik u sustavu zastite djece - edukacijski rehabilitator 1
Strucni radnik u sustavu zastite djece - pravnik 3
Ostalo - Strucni radnik u sustavu zastite djece - odgojitelj 1
Referent 1 20 2 1
Ukupno po spolu: | 5 120 8 26 2 2 1
UKUPNO: 125 34 2 1

OBITELJSKI CENTAR



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo. O:E
#obiteljskicentar ~ osiTELIsKI cENTAR

Pravno-financijski poslovi i unapredenje stru¢nog rada

1. DonoSenje opéih akata, odluka, izvjeSc¢a i planova

1.1. |- U tijeku provedba redovnog i kontrolnog unutarnjeg nadzora u podru¢nim sluzbama Obiteljskog centra temeljem ,,Godisnjeg plana i programa
provedbe unutarnjeg nadzora Obiteljskog centra za 2025. god.“, objavljenog na mreznoj stranici Obiteljskog centra; redovni nadzor zavrsen u
Zagrebu, Cakovcu, Koprivnici i Senju (nije bilo potrebe za kontrolnim) te redovni i kontrolni u Karloveu i Varazdinu

- 1nadalje se ¢eka pocetak rada u novom sustavu uredskog poslovanja eUred

- Obiteljski centar uklju¢en u sustav ROKOSS razvijen za potrebe upisa svih korisnika socijalnih usluga i zaprimljenih zahtjeva za pruzanjem
usluga kod svih pruzatelja

- izradeno, usvojeno 1 objavljeno IzvjeS¢e o radu Obiteljskog centra za 2025. god.

- izraden, usvojen i objavljen Plan i program stru¢nog usavrSavanja Obiteljskog centra za 2026. god.

- utijeku provedba Plana nabave za 2026.

- donesena Odluka o imenovanje ovlastene osobe za upis u Registar iskljucenih igraca

- donesen, usvojen i objavljen Pravilnik o na¢inu pruZanja usluga Obiteljskog centra u radu s korisnicima

- doneseno, usvojeno i objavljeno Financijsko izvjesce za 2025.

- donesen, usvojen i ostavljen resornom ministarstvu novi Popis dokumentarnog gradiva Obiteljskog centra s rokovima ¢uvanja — ¢eka se aZzuriranje
sustava

- donesena Odluka o radnoj obu¢i 1 sluzbenoj torbi

- donesena Odluka o isplati uskrsnice

2. Kadrovska politika i strucni rad

2.1. |- Pokrenut postupak prikupljanja podataka mati¢ne evidencije za 1. kvartal 2026. god.

- odrZan 1. aktiv SrediSnje sluZzbe i upravitelja u sklopu dvodnevne Godisnje koordinacije rada Obiteljskog centra u Zagrebu 10. 1 11. oZujka 2026.

- Raspisan javni natjecaj o izboru kandidata za radno mjesto stru¢nog radnika za zastitu djece u PS Primorsko-goranskoj

- ZavrSen javni natjecaj o izboru kandidata za radno mjesto stru¢nog radnika za zaStitu djece u PS Grad Zagreb i PS Splitsko-dalmatinskoj

- PS Istarska — temeljem sklopljenog ugovora o osiguranju terapijskog psa omogucen je nesmetani rad psa Beline s korisnicima

- U tijeku provodenje sistematskih pregleda za zaposlenike do 50 godina starosti

- Izabran lije¢nik medicine rada; u tijeku pripreme za imenovanja Odbora za zaStitu na radu Obiteljskog centra

- Kreirana evidencija dodatnih prostora Obiteljskog centra izvan sjediSta podru¢nih sluzbi za pruZzanje usluga i aktivnosti u Zupanijama

- Dana 15.1.2026. god. odrzan je sastanak s predstavnicima Centra za mirno rjeSavanje sporova i Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, a sve u svrhu dogovora oko potencijalnih zajednickih aktivnosti na projektu u okviru Norveskog financijskog mehanizma. Na
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sastanku je ukratko prezentiran projekt i aktivnosti vezane za isti. Sukladno zaklju¢cima sastanka, Centru za mirno rjeSavanje sporova dostavljen
je prijedlog edukacija Obiteljskog centra, koji se odnosi na provedbu radionica usmjerenih na obiteljske suce i posebne skrbnike ¢ime su
obuhvaceni predlozeni sadrzaji radionica, ciljevi, okvirni vremenski raspored te nacin provedbe, s ciljem jacanja meduresorne suradnje i
unaprjedenja postupanja u podrucju zastite prava i dobrobiti djece i obitelji. Kako bi se suci Obiteljskih odjela Opc¢inskih sudova 1 posebni skrbnici
Centra za posebno skrbnistvo, kao osobe pravne struke, dodatno upoznali sa specifi¢nostima razvoja obiteljskih odnosa, fazama Zivotnog ciklusa
obitelji, psihofizickim razvojem djece u razli¢itim stupnjevima odrastanja kao i vjeStinama 1 tehnikama asertivne komunikacije u rjeSavanjima
obiteljskih sukoba, obiteljski medijatori Obiteljskog centra osmislili su edukaciju u tri modula kroz tri interaktivne radionice s pripadaju¢im
teorijskim sadrzajem. Radionice bi se odvijale za skupine od oko 15 sudionika kroz tri uzastopna dana; planira se do kraja 2026. god. izraditi
program edukcije.

Prijedlog suradnje s OGS u Zagrebu i OS u Novom Zagrebu u provodenju postupaka obiteljske medijacije — upucen dopis sudovima s pozivom
na zajednicki sastanak radi uspostave suradnje u na¢inu provodenja navedenih postupaka i pristupa sudu u obiteljskim sporovima, a obzirom da
¢e aktualna promjena zakonodavnog okvira i donosenje Zakona o medijaciji dovesti i do promjena u provodenju postupaka obiteljske
medijacije. U Registar je trenutno upisan 51 medijator, od kojih obiteljsku medijaciju, sukladno odredbama prate¢eg Pravilnika o sadrzaju 1
nacinu vodenja Registra obiteljskih medijatora, uvjetima stru¢ne osposobljenosti obiteljskih medijatora, prostornim uvjetima i nacinu
provodenja obiteljske medijacije (NN 29/2021), provodi isklju¢ivo 26 medijatora Obiteljskog centra.

AZurirani profili struénih radnika Obiteljskog centra

20.3.2026. god. organiziran je online sastanak sa svim zaposlenicima podru¢nih sluzbi na kojem je prikazana prezentacija o rastu i razvoju
Obiteljskog centra od dana osamostaljivanja te prezentacija o planovima koji se temelje na StrateSkom planu Obiteljskog centra za razdoblje
2024.-2028. god.

U sustav evidencije volontera uneseni su svi volonteri ukljucenih u rad Obiteljskog centra temeljem sklopljenih sporazuma

Ujednacen je postupak prijavljivanja stru¢nih skupova, okruglih stolova i sl., a koje organiziraju podruc¢ne sluzbe, nadleZznim komorama
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2.2

Korisnici i usluge Obiteljskog centra za prvi kvartal 2026. god.:

OBITELJSKI CENTAR KROZ BROJEVE
(1Q 2026.)

Broj korisnika
savjetovanja

395

Broj korisnika
psihosocijalnog
savjetovanja

992

Broj korisnika
posebnih obveza
maloljetnika

142

Broj korisnika
savjetovanjauvezis
brakom, roditeljstvom,
obiteljskim i
partnerskim odnosima

3 321

Broj korisnika
obiteljske medijacije

187

Broj korisnika
psihosocijalnog
tretmana radi
Broj korisnika prevencije nasilnickog

programa ponasanja

943 8

+
730

Broj usluga

savjetovanja

2 469

Broj usluga
psihosocijalnog

savjetovanja

+
412

Broj usluga posebnih

obveza maloljetnika

6 702

Broj usluga
savjetovanja uvezis
brakom, roditeljstvom,
obiteljskim i
partnerskim odnosima

+
203

Broj usluga obiteljske

medijacije

+
26

Broj usluga

385

Broj usluga programa
psihosocijalnog
tretmana radi
prevencije nasilnickog
ponasanja
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PS KRAPINSKO-ZAGORSKA
BROJ KORISNIKA 779
BROJ USLUGA 458

S

‘R

PS VARAZDINSKA
BROJ KORISNIKA 783
BROJ USLUGA 472

Ty
L

PS POZESKO-SLAVONSKA
BROJ KORISNIKA 1311
BROJ USLUGA 210

Ty
|

PS KARLOVACKA
BROJ KORISNIKA 1997
BROJ USLUGA 575

Broj korisnika ukupno
19 305

PODACI PO PODRUCNIM
SLUZBAMA (1Q 2026.)

Ty
—
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2.3.

Edukacije i stru¢ni skupovi na kojima ¢e sudjelovati ili su sudjelovali radnici Obiteljskog centra:

Organizacija sudjelovanja u tijeku:

U najavi i planu:

Digitalna sigurnost djece 1 mladih u praksi socijalnog rada (reg. ASOSK i Centar za nestalu i zlostavljanu djecu)

Prevencija profesionalnog sagorijevanja (strucni radnici — reg. ASOSK)

Digitalna sigurnost djece i mladih u zdravstvenom sustavu (reg. HZJZ)

1. regionalna konferencija PREVREG - Izgradnja temelja prevencijske znanosti u regiji

Supervizija stru¢nih radnika - tre¢i ciklus (stru¢ni radnici reg. ASOSK)

Predavanja Sluzbe za podrsku zrtvama i svjedocima (upoznavanje sa sustavom podrske zrtvama i svjedocima, dostupnim uslugama i
pravima koja Zrtve imaju — reg.)

Radna skupina za izradu standarda za prevenciju ovisnosti

Struéni skup "Psihosocijalni 1 pravni aspekti poloZaja djeteta u visokokonfliktnom razvodu

Zavrsna konferencija projekta ,,I jednaki i razli¢iti — unapredivanje podrske za posvojiteljske obitelji s djecom predskolske i rane Skolske
dobi“ (Rastimo zajedno)

Psihopatologija adolescenata (strucni radnici ASOSK)

Upravljanje vremenom i osnove u¢inkovite komunikacije u radu s korisnicima (stru¢ni radnici reg. ASOSK)
Odgovorno ponaSanje u digitalnom okruzenju (str. radnici reg. ASOSK)

Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilnickog ponasanja (stru¢ni radnici reg. ASOSK) — drugi modul
Vjestine rukovodenja 1 upravljanje timovima (za ravnatelje i pomo¢nike — reg. ASOSK)

Edukacija obiteljskih medijatora (ASOSK)

Konferencija psihologa

Konferencija socijalnih radnika

Konferencija Rastimo zajedno

Ljetna Skola socijalnog rada

Konferencija ASOSK

Konferencija supervizije

Konferencija medijacije
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e Edukacije djelatnika PS Zadarske iz sredstava Zadarske zupanije - 2.1.2026. god. potpisan je ugovor o Obiteljskog centra i Zadarske
zupanije kojim je definirano da ¢e Obiteljski centar osigurana sredstva u proracunu Zupanije za 2026. godinu, u iznosu od 10.500,00 eura,
koristiti za obavljanje dodatnih djelatnosti iz svoje nadleznosti.

e 15. svibnja — obiljezavanje Medunarodnog dana obitelji

e Okrugli stol na temu supervizija stru¢njaka u sustavu socijalne skrbi (ASOSK)

e 22, rujna — Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad zenama (stru¢ni skup OBC i ASOSK)

e 9. studenoga — Svjetski dan posvojenja (strucni skup u organizaciji OBC i ASOSK)

Uredno odrzane:

e Krizno komuniciranje (za ravnatelje i pomoc¢nike — reg. ASOSK)

e 4. KOKOSS konferencija ,,Digitalno doba 1 oblici skrbi u razli¢itim kontekstima*

e Edukacija iz podrucja ovisnosti i ponasajnih ovisnosti (strucni radnici reg. ASOSK)

e Dan otvorenih vrata ASOSK ,,Generacije 360° — Razliciti pogledi + Zajednicki ciljevi = Generacije koje se razumiju‘

e Digitalna transformacija po€inje razgovorom - Istrazite moguc¢nosti Microsoft Copilot Chata u javnoj upravi — online

e Konferencija edukacijskih rehabilitatora

e Predstavnica Sredi$nje sluzbe 26.3.2026. god. bila gost na ERF-u te predstavljala iskustvo rada na programu Rastimo zajedno

2.4. | Promotivne aktivnosti i promocija udomiteljstva:

- AZuriranje nove web stranice

- Promoviranje rada Obiteljskog centra kroz objavljivanje podataka o provedenim aktivnostima 1 drugim oblicima stru¢nog rada na web stranici
Obiteljskog centra uz redovito azuriranje — rad na povecanju vidljivosti rada, aktivnosti 1 usluga Obiteljskog centra u zajednici

- Davanje suglasnosti podru¢nim sluzbama za razlicite oblike medijskih istupa (bilteni, sudjelovanje u radijskim 1 tv emisijama, web stranica, letci
1 sl.) — rad na promicanju vidljivosti Obiteljskog centra

- nastavlja se promocija udomiteljstva prema izradenom planu promidzbenih aktivnosti po podru¢nim sluZzbama (podjela promotivnog materijala,
sudjelovanje radio-emisijama i TV-emisijama, organiziranje predavanja, tribina, okruglih stolova, radionica...)

3. Prostorni uvjeti i oprema

3.1. | - PS Splitsko-dalmatinska — sukladno izradenoj projektno-tehnickoj dokumentaciji za prostor na adresi Matoseva 1, Split, u tijeku je ponovljena
javna nabava za izvodaca radova

- PS Brodsko-posavska — sklopljen novi ugovor o zakupu poslovnog prostora s Gradom Slavonski Brod, kako bi se osigurao nesmetani rad podru¢ne
sluzbe do ishodenja uporabne dozvole u novo adaptiranom prostoru

- PS Dubrovacko-neretvanska — poslovni prostor u Metkovicu; izradena dokumentacija te troSkovnik radova

- PS Primorsko-goranska — zamjenski poslovni prostor u cijelosti priveden svrsi te se oekuje uskoro preseljenje; od strane Grada Rijeke zatrazeno
sklapanje ovog ugovora s duzim rokom zakupa
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U tijeku je traZzenje zamjenskog prostora za PS Medimursku i PS Varazdinsku

PS Sisacko-moslavacka — zapoceta protupotresna obnova; odrzane dvije koordinacije s izabranim izvodac¢em radova te je u tijeku prikupljanje
ponuda za izradu idejnog rjeSenja za adaptaciju unutarnjeg prostora

PS Viroviti¢ko-podravska — sklopljen ugovor za odrzavanje dizala i sustava grijanja i hladenja

4. Racunovodstveno-financijske aktivnosti i javna nabava

4.1.

zavrsen postupak javne nabave za usluge ¢iS¢enja u 2026. god.

zavrsen postupak javne nabave za zastitarske usluge u 2026. god.

pripremljena dokumentacija za provedbu postupka jednostavne nabave za uredski materijal za 2026. god.

u tijeku je ponovljena javna nabava za izvodaca radova u PS Splitsko-dalmatinska za prostor na adresi MatoSeva 1, Split

u tijeku realiziranje Kasko osiguranja za sva sluzbena vozila

postupanje sukladno iskazanim mjerama ustede

donesen, usvojen i objavljen Financijski plan za razdoblje 2026.-2028.

u tijeku uvodenje IP telefonije u svim podru¢nim sluzbama te prilagodba infrastrukture u onim podru¢ni sluzbama u kojima ista nije odgovarajuca
u tijeku parni¢ni postupak (tuzitelj Slavi¢ inzenjering) u svezi naplate bjanko zaduznice temeljem sklopljenog ugovora o pruzanju pravnih usluga
s odvjetnicom Ivom Andelovi¢ Juri¢ — donesena presuda u korist Obiteljskog centra; od strane tuzitelja uloZzena zalba

u tijeku parni¢ni postupak (tuzenik Slavi¢ inzenjering) temeljem sklopljenog ugovora o pruzanju pravnih usluga s odvjetnicom Ivom Andelovi¢
Juri¢ — dostavljeno ocitovanje na odgovor na tuzbu

4.2.

31 Rashodi za zaposlene (svi rashodi za zaposlene se odnose na bruto placu, doprinose, itd...)

Sijecanj Veljac Ozujak :
, jecany claca zua 31 Rashodi za zaposlene
Rashodi za
31 | zaposlene | 521.587,70 | 507.209,44 | 507.961,93 >25.000,00
520.000,00
Uskrsnica 0,00 515.000,00
Regres 0,00 510.000,00
Dar za djecu 0,00 505.000,00 . .
Bozicnica 0,00 500.000,00

sij.26 vlj.26 07u.26
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5. EU projekti - novo projektno razdoblje
51. |-

temeljem prijave na Poziv PK.6.2.05 naziva ,,Unapredivanje infrastrukture Obiteljskog centra kao podrska procesu deinstitucionaliacije® —
Obiteljski centar sklopio ugovor o bespovratnim sredstvima

- 4.3.2026. god. odrzan radni sastanak u SAFU

izabran izvrsitelj predao izvedbene projekte 1 pripadajuce troskovnike te je u cijelosti pripremljena dokumentacija za podnosenje tre¢eg ZNS-a

U Zagrebu, 14. travnja 2026. god.

RAVNATELIJICA:
Ivana Se$o, univ. mag. paed. soc., univ. spec. act. soc.

Digitalno potpisao:

|VANA gES IVANA SESO

Datum: 2026.04.15
11:04:57 +02'00'
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